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Gestão de Presenças e Assiduidade 

RESUMO 

 
Organização: 

APRAM – Administração dos Portos 

da Região Autónoma da Madeira, SA. 

 

Sector: 

Transportes – Portos Marítimos 

 

Solução Elo: 

Time Value - Sistema de Gestão de 

Presenças 

 

Objectivos do projecto: 

 Implementação de uma solução 

informática, orientada à 

problemática da gestão da 

assiduidade de cerca de 200 

funcionários. 

 

Alguns números: 

- 200 Funcionários; 

- 8 Terminais Isgus IT 700; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A decisão de mudança  
Os Portos da Madeira definiram como objectivo a modernização e 
simplificação de todo o processo de tratamento e gestão da assiduidade de 
aproximadamente 200 funcionários, dispersos por vários locais. 
A concretização deste objectivo dependia, sobretudo, da escolha da solução a 
implementar, tendo em atenção todos os requisitos e particularidades deste 
sector de actividade. A escolha recaiu sobre a Elo, que contou desde o início 
com o apoio da Sismad, seu parceiro para a Região Autónoma da Madeira. 

 

Em que consiste este projecto? 
Os utentes identificam-se perante o sistema através de um dispositivo de 
identificação universal, um cartão com tecnologia de proximidade (transponder 

electromagnético c/ emissões via rádio frequência). 
Os equipamentos, 8 terminais Isgus IT700, dispersos por vários locais, 
comunicam via TCP-IP, utilizando a rede de cablagem estruturada existente na 
Apram. 
As comunicações com os locais remotos, como são os casos de Porto Santo 
e Caniçal, são também efectuadas via TCP-IP. 
Todo o processo de recolha, tratamento e análise de dados de presença 
culmina com a integração na aplicação de vencimentos da Gedi, através de 
ficheiros ASCII, com exportações periódicas. 
 

Algumas particularidades: 
A problemática da gestão de turnos e troca de horários, bem como a 
mudança de situação diária, está prevista nas funcionalidades base da 
aplicação. Por sua vez, as regras de cálculo de horas extraordinárias, 
subsídios compensatórios de turno ou de prevenção, ou ainda os horários dos 
marinheiros, deram origem ao desenvolvimento de um módulo específico, 
tendo por base os requisitos deste sector. 

 

Benefícios alcançados: 
- Optimização de recursos materiais e humanos; 
- Obtenção de informação credível, em tempo útil; 
- Disponibilização da informação junto dos funcionários; 
- Integração automática com aplicação de vencimentos; 

 

 
 
 
 
 

 

A APRAM – Administração dos Portos da Região 

Autónoma da Madeira, SA, identifica como 

principais áreas de intervenção a criação e 

gestão de infra-estruturas para a movimentação 

de mercadorias, actividade essencial à economia 

da Ilha da Madeira, e ao turismo de cruzeiros. 

 


